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Kurz und Knapp

Rein quantitativ sprechen die Zahlen und Graphiken im Jahr 2018 fiir sich. Es haben
ebenso viele Beratungen wie 2013 stattgefunden und 2013 war unser bisher bestes seit
dem Bestehen der Beratungsstelle. Noch nie zuvor haben wir so viele Frauen und Paare
in der Konfliktsituation erreicht haben wie in 2018 und dieser Arbeitshereich ist das
~Herzstiick” unserer Arbeit, der Grund, weshalb die Beratungsstelle gegriindet wurde.

Entwicklung der Beratungszahlen
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Dariiber hinaus haben wir auch so viele Priventionsveranstaltungen in 2018 durchgefiihrt wie es
nach der Neudefinition von ,Fallen” im Jahr 2012 noch ,nie der Fall war”.

Zielgruppen
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chtete Fraven I 4

lternabende R 7
272 nkiusion TN 7
?
, . 13

34

=4
6 7g 88 g2 9103
I8 I Muitiplikatoren/pad. NS 19

m

T RERERRERR Grundschule LIk

I 22

o

016

U
¥ Gruppenveranstaltungen alt

Insgesamt wurden 1906 Personen erreicht. Eine Veranstaltung dauerte durchschnittlich 166
Minuten, d.h. knapp drei Stunden und wir haben ganz unterschiedliche Zielgruppen erreicht.




Besonderheitenin 2018

Es waren mehr Frauen, die beim Erzdhlen iber
die aktuelle Schwangerschaft, iiber schwierige
vorangehende Schwangerschaften und
traumatische Geburten berichtet haben. Die
Trauerbegleitung nach Fehl- und Totgeburten
hat sichtbar zugenommen.

Die groRe Belastung von Frauen und Familien
war Thema vieler Gesprache. Frauen, die

eine Aushildung machen oder arbeiten und

Was wirklich in Erinnerung
bleibt...

sind die Begegnungen und Gesprache mit
den Menschen, die in die Beratungsstelle
kamen. Die sehr unterschiedlichen Lebensge-
schichten von Frauen und Paaren, haben
mich beriihrt und bewegen mich noch heute.
Fiir sie mochte ich mich engagieren, sie
unterstiitzen und begleiten. Und wenn die
Frauen und Paare riickmelden, dass es fiir sie
gut war, hier gewesen zu sein, dass sie eine
wichtige Information erhalten haben,
Wertschétzung erlebten und sich ein klein
wenig erleichtert fiihlen, dann ist die Arbeit
sinnvoll, gut und erfolgreich.

So freuen wir uns, wenn sie zufrieden waren
und wenn sie uns ihren Freund*innen

oder Angehdrigen oder und Kolleg*innen
empfehlen. 138 Klient*innen der 251
Allgemeinen Beratungen kannten uns
bereits. 20 Ratsuchende erhielten die
Empfehlung von Freund*innen, Bekannten,
Angehorigen. Auch Institutionen, die
unsere Angebote im Kontext der Praventi-
onsarbeit in Anspruch nehmen, kommen
regelmaRig immer wieder auf uns zu.

Kinder erziehen. Paare, die mehrere Jobs
haben und sich mit einem - weiteren - Kind
iiberfordert fiihlen. Die groRe Belastung

im Alltag und die Frage ,wie konnen wir
unserm Kind/ unseren Kindern etwas bieten:
materiell - zeitlich - Wohnraum?... und

wie kdnnen wir dies schaffen, wenn die
Schwangerschaft ungeplant kommt?“

In der Schwangerschaftskonfliktberatung

Die Arbeit im Team, eine
besondere Bereicherung...

Auch wenn wir alle in Teilzeit arbeiten und
Zweitjobs sowie familidre Verpflichtungen
die Zeitfenster des gemeinsamen Miteinan-
ders sehr begrenzen, war in 2018 fiir mich
deutlich spiirbar, dass wir fiireinander
einstehen, uns aufeinander verlassen
konnen und wirklich alle gern miteinander
arbeiten.
Bei aller Fachlichkeit ist unsere wert-
schitzende, offene und verstandnisvolle
Haltung im Team eine nicht messbare
Ressource von grofRtem Wert. Ich bin
der festen Uberzeugung, dass unsere
Klient*innen davon profitieren. Nach
sechzehn Jahren donum vitae Wiesbaden
haben wir auch einen sehr guten Kontakt
zu vielen Kooperationspartner*innen
und Kolleg*innen von anderen sozialen
Einrichtungen und Praxen. Das erleichtert
die inhaltliche Arbeit, ermdglicht
personliches Anbahnen von weiteren
Hilfen und wachst kontinuierlich.
Ende 2018 haben wir als Beratungsstelle
die Verlangerung der staatlichen
Anerkennung erhalten und kénnen nun
gemeinsam mit Mitgliedern unseres
Kompetenzteams und mit unserem
Vorstand fiir drei weitere Jahre nach
vorne schauen. Unser Ziel ist nicht primar
die Zahlen zu toppen, was mit unseren
personellen Ressourcen auch nicht méglich
ist, sondern die Qualitdt zu erhalten.
Ursula Meller

haben auffallend viele Frauen berichtet,

dass sie nicht verhiitet hatten oder

mit einer Verhiitungs-App.

Mehr als 3/4 der 151 Frauen, diein die
Konfliktberatung kamen, waren verheiratet
oder lebten in einer Lebenspartnerschaft,

96 Frauen kamen bewusst allein zum Gesprach,
92 Frauen hatten schon mindestens ein

Kind; 73 Frauen waren iiber 30 Jahre alt.
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Interprofessioneller Arbeits-
kreis Pranataldiagnostik
am 14.11.2018

Dieses Mal entfiihrte uns der Pranatalmedizi-
ner Prof. Dr.med. Scharf in die intrauterine
Erlebniswelt des Feten. In einer kleinen
Runde mit 12 Teilnehmerinnen von Schwan-
gerenberatungsstellen, der Klinikseelsorge,
dem Frauengesundheitszentrum und
niedergelassenen Hebammen lauschten wir
gebannt seinem Vortrag. Es ging um
Neurophysiologie, Pranatalpsychologie, die
Kommunikation mit dem Ungeborenen, das
unterschatzte Organ, die Plazenta und die
Entwicklung der Sinnesorgane. Er stellte
gesichertes Wissen und Thesen vor. Gebannt
lauschten wir seinem lebhaften Vortrag. Neu
war fiir mich insbesondere die faszinierende
Funktion der Plazenta, ohne die eine
Schwangerschaft niemals maglich wére und
durch ihre andsthestische Wirkung die
Geburt fiir das Kind erst aushaltbar wird. Die
Zeit verging wie im Flug und einiges musste
offenbleiben. Herr Prof. Scharf wird wohl
wiederkommen miissen, wozu er sich auch
gerne bereit erklart. Auch hat sich wieder
einmal gezeigt wie wichtig die Kommunika-
tion innerhalb der unterschiedlichen
Professionen untereinander ist. Bedauert
haben wir, dass von arztlicher Seite niemand
teilnehmen konnte. In 2020 wird der fiinfte
Qualitdtszirkel stattfinden.

Sabine Strunge



,Blick durch “s Schliisselloch”:

Die Spannung im Raum ist zu greifen. Mit
konzentriertem Blick stapeln fiinfzehn Erziehe-
rinnen mit Hilfe eines Seils und einer einfachen
Haltevorrichtung gemeinsam groRe Holzklotz-
chen aufeinander. Als der Turm schwankt, aber
schlieRlich doch stehenbleibt, ist ein erleichtertes
Auflachen zu horen. ,Schon, dass wir so etwas
auch einmal machen kdnnen, da bleibtim
Arbeitsalltag oft keine Zeit!”, bemerkt eine
Mitarbeiterin der KITA, in der donum vitae heute
einen Workshop veranstaltet.

Mit dem ,Frobelturm-Bau” und anderen
vielfaltigen Methoden in Einzel-, Klein- sowie

Da wir mit unserer Arbeit einen gesetzli-
chen Auftrag erfiillen, werden wir auch
von der Offentlichen Hand gefordert.
Hierdurch ist ein GroRteil unseres
Haushalts finanziert. Aber eben nur ein
GroRteil.

Um zu einem ausgeglichenen Haushalt

zu kommen, sind wir auf Sponsoren und
Spender dringend angewiesen. Wir sind
dankbar fiir jede Spende - ist sie auch
noch so klein.

Unser Regionalverband ist als gemeinniit-
ziger Verein anerkannt - daher erhalten
unsere Spender selbstverstandlich eine
entsprechende Zuwendungsbescheini-
gung, die sich steuerlich auswirkt.

Hier die Daten unserer Bankverbindung
fiir Ihre hochwillkommene Spende:

IBAN: DE63 5105 0015 0128 0696 90
BIC: NASSDE5S5XXX

Konzeptionstag in der KITA

GroRgruppenarbeit werden Teamgeist,
Kooperation und Kommunikationsfahigkeit
geschult - und natiirlich darf auch der
Humor nicht zu kurz kommen.

Diese Fahigkeiten sind fiir das KITA-Team
enorm wichtig, wenn es sich mit dem Thema
des Tages auseinandersetzt: ,Sinnvolle
Begleitung kindlicher psychosexueller
Entwicklung- eine Gratwanderung zwischen
padagogischer Notwendigkeit und gesell-
schaftlicher Erwartung”. Es geht namlich
nicht nur darum, sinnvoll mit den Kindern zu
arbeiten, sondern auch, Eltern mit ihrer jeweils

individuellen Herkunftsgeschichte sensibel
und respektvoll zu begegnen und in der
gesunden Begleitung ihrer Kinder zu starken.
Der Tag ist sehrintensiv in der Auseinander-
setzung mit den eigenen Vorstellungen sowie
im Austausch miteinander. Und nach sieben
Stunden gemeinsamen Arbeitens ist sich das
Team einig, dass es nicht nur Sicherheit im
Umgang mit den psychosexuellen Entwick-
lungsstufen der Kinder gewonnen hat, sondern
auch einen informierenden Elternabend
in der Einrichtung anbieten mochte.

Sigrid Bernhard

LoveZone im Wandel , Anders ist Normal” - Seit dem Friihjahr 2017

Die Neue Station ,Anders ist Normal” der
Wanderausstellung ,LoveZone” hat sich
bewadhrt, nachdem wir sie nun fast einein-
halb Jahre im Einsatz hatten, konnten wir
mit Freude feststellen, dass unser Konzept
aufgeht. Ziel dieser Station ist es, durch die
Beschéaftigung mit den Themen verschiede-
ner Lebensentwiirfe, sexueller Orientierun-
gen und geschlechtlicher Identitaten,
Diskriminierungen, Angste und Vorurteile
abzubauen. Unser Fazit: diese neue Station
funktioniert und macht auch den Schiilern
Freude beim Erarbeiten der Inhalte.

AuBerdem haben wir festgestellt, wie brisant
und auch intensiv die Arbeit mit den Jungen
Peers geworden ist, die an dieser Station
ausgebildet werden. Einige der Inhalte
unserer neuen Station waren entweder

den Jugendlichen vorher noch nicht klar,
oder sie kannten die Begrifflichkeiten

nicht, konnten aber mit den Inhalten

bereits was anfangen und umgekehrt.

Durch die Auseinandersetzung mit der
Station ,Anders ist Normal” wird den Peers
bewusst, dass man sich nicht aussuchen kann
auf wen man steht, in wen man sich verliebt
oder ob man sich richtig im eigenen Kdrper

fiihlt, oder eben spiirt, dass das biologische
Geschlecht nicht mit dem psychischen
Geschlecht iibereinstimmt. Wir kénnen mit
der Station aufzeigen, was es fiir einen
Menschen bedeutet im ,falschen” Kérper
geboren zu sein oder wo man Hilfe findet,
wenn man sich noch nicht dariiber im Klaren
ist, wer man eigentlich ist und auf wen man
vielleicht steht. Dabei diskutieren wir mit
den Jugendlichen auch immer gesellschaft-
liche oder kulturelle Aspekte, die Bedeu-
tung der Herkunftsfamilie oder eben der
Sprachgebrauch, der gerade in der heutigen
Zeit so enorm an Bedeutung gewonnen

hat um Diskriminierungen zu vermeiden.

Die Peers sind sich einig, jeder sollte lieben
und leben kdnnen wie ,Er oder Sie oder

Es” mochte. Damit ein gutes Miteinander
entstehen kann, eine Atmosphare von
Respekt, Akzeptanz und einem gleichberech-
tigten und wertvollen Umgang miteinander
muss jeder seinen Teil dazu beitragen.
Damit nicht nur die Peers einen Mehrwert
von der Station haben, fiihrten wirim
Januar 2018 eine Fortbildung fiir das
LoveZone Team durch, um eben die
KollegInnen an dieses Thema und die
Auseinandersetzung damit heranzufiihren.



Und weiter geht's

Neue Themen fiir das , Aidsrad” und Co

Nachdem die neue Station , Anders ist Normal”
so gut angelaufen ist, werden wir 2019 die
anderen Stationen ,,Updaten®. Die Uberar-
beitung dieser Stationen umfasst Sprache,
Wortlaut, Formulierungen und Inhalte, die wir
aktualisieren und anpassen miissen. Dies wird
im Besonderen fiir die Stationen ,Geriichte-
kiiche” sowie das ,Eigene und Fremde” der

Fall sein. Unsere nachste groRere Aufgabe ist
die Station ,Aidsrad”, entwickelt zu einer Zeit

als Aids der GroRRe Angstmacher war. Heute
ist Aids nicht mehr die Geschlechtskrankheit
Nummer 1, [@ngst zdhlen Chlamydien,
Tripper oder Syphilis zu den haufigsten
Geschlechtskrankheiten in Deutschland,
auRerdem wird immer wieder berichtet, dass
die Zahl der Neuansteckungen pro Jahr stetig
wichst. Als Griinde fiir diese Tendenz werden
eine ,Kondommiidigkeit” und ein fehlendes
Bewusstsein fiir die eigene Gesundheit

Eine Delegation aus Japan war vom 13. bis 15. Marz 2018 zum 2. Mal zu
Besuch. Themen: Gesetzliche Grundlagen fiir Beratungseinrichtungen, Finan-
zierung, Beratung und vor allem die Vertrauliche Geburt. Im Juli fand ein
Kongress in Osaka statt, an dem Paul Hellenbart teilnehmen konnte und vor
etwa 350 Personen einen Vortrag zu diesen Themen halten konnte.

Von der Naspa-Stiftung erhielten wir 600 € als Zuschuss zu
unserer Puppe ,Crissi”, eine lebensechte Sduglingspuppe.
Eine weitere Puppe konnten wir aus zugeteilten Tronc-Mitteln
der Stadt Wiesbaden finanzieren. So wird Praventionsarbeit
an Schulen und Kindergérten anschaulich und begreifbar.

angefiihrt. Aids hat etwas von seinem
Schrecken verloren, da die Behandlungsmag-
lichkeiten immer besser werden. Die Menschen
glauben, dass gerade sie ja nicht betroffen
seien, oder dass es ihnen schon nicht passieren
wird. Doch Geschlechtskrankheiten lassen
sich schon lange nicht mehr nur bestimmten
Randgruppen zuweisen. Bereits im November
2018 haben wir mit der Uberarbeitung begon-
nen und erste Entwiirfe entwickelt. Ziel der
neuen iiberarbeiteten Station ,Aidsrad” soll
dazu fiihren, ein Bewusstsein fiir die eigene
Gesundheit zu entwickeln und einen verant-
wortlichen Umgang damit zu ermdglichen.
Alexandra Schmitt
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